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Checkliste 
Kazenmaier Dienstrad-Programm

Zur Förderung der Mitarbeitergesundheit und einer nachhaltigen, wie auch 
ressourcenschonenden Mobilität übernimmt das Unternehmen Verantwortung. 
Zukünftig sollen die Mitarbeiter des Unternehmens über das Dienstrad-Leasing 
Programm zwei- und dreirädrige Fahrzeuge, entsprechend der Vorgabe dieser 
Checkliste (Dienstrad-Policy), beziehen können.

Unternehmensangaben

Firmenbezeichnung

Straße und Hausnummer

PLZ Ort

Kazenmaier Leasing GmbH
Ottostraße 18
76227 Karlsruhe
Tel: 0721/ 3728 700
Fax: 0721/ 3728 719
www.kazenmaier.de
info@kazenmaier.de

Geschäftsführer: 
Dr. Christian Glaser,
Max E. Nastold
 
HR Mannheim B 701262
UST-IDNr. DE250573510
St.-Nr. 34414/24200
 
Aufsichtsbehörde: Bundesanstalt für
Finanzdienstleistungsaufsicht
Graurheindorfer Straße 108 
53117 Bonn 
Institut Nummer: 122 177

Das Unternehmen ist vorsteuerabzugsberechtigt Ja Nein

Das Dienstradleasing wird in Form einer Entgeltumwandlung oder eines Gehaltsbausteins eingeführt

Entgeltumwandlung Gehaltsbaustein

Version: KMLCL_022024

Ansprechpartner

Vorname Nachname

Titel

Telefonnummer (geschäftlich) E-Mail (geschäftlich)

Das Unternehmen benennt folgende Mitarbeiter des Unter-
nehmens, die für Kazenmaier als Administrator und An-
sprechpartner im Dienstrad-Programm fungieren.

Titel Frau Herr Keine Angabe

Vorname Nachname

Telefonnummer (geschäftlich) E-Mail (geschäftlich)

Vorname Nachname

Titel Position

Für das Unternehmen sind nachfolgende Personen 
zeichnungsberechtigt. Die Information wird für die 
rechtsverbindliche Vertragsunterzeichnung sowie die 
Identifikation gemäß den Allgemeinen Sorgfaltspflich-
ten (§10 GwG) benötigt. 

Vorname Nachname

Titel PositionFrau Herr Keine Angabe

Frau Herr Keine Angabe

Frau Herr Keine Angabe

Zeichnungsberechtigte Personen

Bitte geben Sie an welcher Ansprechpartner die folgenden Dokumente empfangen soll.

Leasingantrag, Übernahmebestätigung (PortalCollaboration)

Rechnungen

E-Mail

E-Mail

Empfänger des Ingangsetzungsschreibens E-Mailadressen (mehrere E-Mailadressen durch ; trennen)

Persönliche Telefonnummer Persönliche E-Mail-Adresse

Persönliche Telefonnummer Persönliche E-Mail-Adresse
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Anzahl der Möglichen Diensträder pro Mitarbeiter

Wie viele Diensträder darf ein Mitarbeiter gleichzeitg 
besitzen?

bis zu zwei Diensträder pro Mitarbeiter

nur ein Dienstrad pro Mitarbeiter 

bis zu drei Diensträder pro Mitarbeiter

Der Maximalpreis des Dienstrades einschließlich 
Zubehör, einschließlich Mehrwertsteuer beträgt: 

Maximalpreis (in Euro)

Unser „Dienstrad-Komplettschutz“ gehört zu jedem Kazenmaier Dienstrad. Bestimmen Sie als Leasingnehmer 
wer die Kosten für das Schutzpaket trägt. Fügen Sie nach Wunsch weitere Servicepakete hinzu und entscheiden, 
ob das Paket „verpflichtend“ oder „optional“ angeboten wird. Entscheiden Sie somit, wer die Kosten dafür trägt. 
 
Wird ein Paket als optional zur Verfügung gestellt, werden die Kosten dafür immer vom Nutzenden getragen, 
sobald dieses Paket ausgewählt wird. Die optionalen Pakete können vor Ort beim Partnerhändler ausgewählt 
werden.

Da können Sie sich sicher sein! Jedes Kazenmaier Dienstrad ist ab dem Zeitpunkt der Übernahme durch den Mitarbeitenden 
abgesichert.

Dienstrad-Komplettschutz
Übernahme von Reparaturen nach Stürzen, Unfällen, Vandalismus (ohne 
Obergrenze und Selbstbeteiligung); Neuwertersatz bei Diebstahl oder 
Totalschaden des geleasten Fahrrads im ersten Vertragsjahr; danach 
Zeitwertausgleich auf neuen Leasingvertrag; Kostenlose Rückgabe im 
Falle des Sonderkündigungsrechts, Ratenausfallversicherung

Dienstrad-Jahresdurchsicht (UVV)
Jährliche UVV Durchsicht einschließlich kleinerer Einstellarbeiten und 
Dokumentation - weitere Details siehe BVBL-Dienstrad

Dienstrad - Wartung & Verschleiß
Wartungen, Inspektionen oder Reparaturen bis zu einem max. Wert in 
Höhe von 140 Euro (brutto) pro Vertragsjahr inkl. Materialkosten, durch-
zuführen beim Kazenmaier Partnerhändler

Verpflichtend,  
Kostenüber-
nahme durch 
Unternehmen

Verpflichtend, 
Kostenüber-
nahme durch 
Fahrradnutzer

Optional, 
Kostenüber-
nahme durch 
Fahrradnutzer

Nicht  
erwünscht

Das Unternehmen unterstützt jeden vom Mitarbeiter abgeschlossenen Vertrag in folgender Höhe (Nettobetrag):	

Name und Sitz des Kreditinstituts

IBAN	

BIC	

Bankdaten
Für die Erstellung des SEPA-Basis-Lastschriftmandats benötigen wir folgende Informationen: 

Unterschrift Ort Datum

Ihre Anmerkungen und Ergänzungen:
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